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CARA MEMOHON 

Melalui: 
Untuk maklumat lanjut mengenai kekosongan jawatan, anda 
boleh melayari laman sesawang berikut;- 

 
Permohonan dibuat melalui penghantaran e-mel 
ATAU menghantar resume dan salinan sijil-sijil di 
alamat seperti berikut: 
 
U.P: Pengurus 
        (Seksyen Perkhidmatan Sumber Manusia) 
        Lembaga Kemajuan Bintulu (BDA) 
        Wisma Bintulu, No.1, Jalan Tanjung Kidurong 
        Peti Surat 55,97007, Bintulu 
        Sarawak 
 
 
 
 
 
 
(Semua dokumen hendaklah diserahkan DALAM 
FORMAT PDF SAHAJA). 

 
1) www.bda.gov.my  
    (Laman sesawang rasmi BDA) 
 
 
2) Pemohon boleh menghantar resume berserta salinan sijil 
secara talian dengan mengimbas Kod QR seperti berikut: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
PERHATIAN: Hanya permohonan yang lengkap sahaja akan 
diproses 

 
 
 
 
 

 

 
 

NOTIS JAWATAN KOSONG 
LEMBAGA KEMAJUAN BINTULU (BDA) 

 
LEMBAGA KEMAJUAN BINTULU (BDA) mempelawa warganegara Malaysia dan bermastautin di Sarawak, 
berumur 18 tahun ke atas daripada tarikh permohonan, serta berkelayakan untuk mengisi kekosongan dan 
memenuhi syarat kelayakan seperti ditetapkan dalam skim perkhidmatan Sistem Saraan Perkhidmatan Awam 
(SSPA) untuk memohon bagi mengisi kekosongan jawatan bertaraf Kontrak di jabatan ini. Butiran kekosongan 
jawatan adalah seperti berikut:  
 

BIL JAWATAN 

1 Pegawai Tadbir (Pengurusan Risiko) 

2 Pegawai Tadbir (Pelaburan) 

 
 

Ruj. Kami: ( 40 ) BDA-3/2/1-2 VOL.8 
Tarikh: 15 Julai 2026 

http://www.bda.gov.my/
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NOTA 

1. Pegawai-pegawai yang sedang berkhidmat hendaklah mengemukakan permohonan melalui 
Ketua Jabatan masing-masing. 

2.   Semua calon yang memiliki Sijil Pelajaran Malaysia (SPM) dan/atau Unified Examination 
Certificate (UEC) hanya diperlukan kredit Bahasa Melayu di peringkat Sijil Pelajaran Malaysia 
(SPM). 

 
Tarikh tutup permohonan adalah pada 31 Julai 2026. 

 
   Iklan dikeluarkan oleh: 
 
   Bahagian Pengurusan Sumber Manusia dan Pentadbiran 
   Lembaga Kemajuan Bintulu (BDA) 
   Wisma Bintulu, No.1, Jalan Tanjung Kidurong 
   Peti Surat 55,97007, Bintulu Sarawak 
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Permohonan adalah dipelawa daripada warganegara Malaysia dan bermastautin di Sarawak, berumur 18 tahun ke 
atas dan kurang 54 tahun daripada tarikh permohonan serta berkelayakan untuk mengisi kekosongan bagi jawatan 
berikut di Lembaga Kemajuan Bintulu (BDA); 

[ 1 ]    Jawatan 
: 
: 

PEGAWAI TADBIR (PENGURUSAN RISIKO) 
TARIKH TUTUP: 31 JULAI 2026  

Taraf Jawatan : Kontrak 

Klasifikasi Perkhidmatan : Pentadbiran dan Sokongan 

Kumpulan Perkhidmatan : Pengurusan dan Profesional 

Skim Perkhidmatan : Pegawai Tadbir 

Syarat Lantikan: 

(a) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

(i) Ijazah Sarjana Muda dalam bidang Pengurusan Risiko, Kewangan/Perbankan, Perakaunan, Pentadbiran
Perniagaan, Ekonomi, Pengurusan Projek, Pengurusan Awam, Dan Statik berkaitan yang diiktiraf oleh
Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(ii) Mempunyai Sijil Profesional seperti Certified Risk Management Profesional (CRMP), Financial Risk
Manager (FRM), Certified Internal Auditor (CIA) dan Enterprise Risk Management (ERM) Certification
merupakan satu kelebihan.

(b) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada
peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan.

(c) Kelayakan Tambahan

(i) Mempunyai pengalaman sekurang-kurangnya lima (5) tahun hingga lapan (8) tahun dalam bidang
pengurusan risiko korporat, audit dalaman, tadbir urus, pengurusan projek atau kewangan.

(ii) Mempunyai kemahiran dalam menganalisis data dan penilaian impak yang berteraskan pematuhan undang-
undang.

(d) Penetapan gaji adalah berdasarkan pengalaman dalam bidang/jawatan yang dipohon.
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(d) Penetapan gaji adalah berdasarkan pengalaman dalam bidang/jawatan yang dipohon. 
 

 

 
 
 

[ 2 ]       Jawatan  
: 
: 

PEGAWAI TADBIR (PELABURAN)  
TARIKH TUTUP: 31 JULAI 2026   

Taraf Jawatan : Kontrak 

Klasifikasi Perkhidmatan : Pentadbiran dan Sokongan 

Kumpulan Perkhidmatan : Pengurusan dan Profesional 

Skim Perkhidmatan : Pegawai Tadbir 

 
Syarat Lantikan: 

(a) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 

 (i) Ijazah Sarjana Muda dalam bidang Kewangan, Pelaburan, Perbankan, Perakaunan, Ekonomi, Pentadbiran 
Perniagaan dan Pengurusan Korporat berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian 
tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

 
 (ii) Mempunyai Sijil Profesional seperti CFA (Chartered Financial Analyst), CFP (Certified Financial Planner), 

ACCA, CPA, dan FMVA (Financial Modeling & Valuation Analyst) merupakan satu kelebihan. 

(b) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada 
peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan. 

(c) Kelayakan Tambahan 

 

(i) Mempunyai pengalaman sekurang-kurangnya lima (5) tahun hingga lapan (8) tahun dalam bidang analisis 
pelaburan, penilaiain projek, pengurusan portfolio, penilaian kewangan dan model kewangan, 
perbankkan pelaburan atau Pembangunan hartanah. 
 

 
(ii) Mempunyai kemahiran dalam analisis penyata kewangan dan penilaian risiko pelaburan yang berteraskan 

pematuhan undang-undang. 
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